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一、校企共建平台文件

1.校企签订协议

1）广东南大机器人有限公司与学校签订协议
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2）广东智工机床装备有限公司与学校签订协议
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3）海克斯康与标干教育正式在广东南方职业学院完成签约
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2.产业学院成立文件

1）南大机器人产业学院
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2）智工机械制造产业学院
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3）精密检测产业学院
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3.大学科技园立项通知
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二、成果校内推广应用效果

1.深化校企共建实践资源，开发优质教学项目

1）校企共建校内实践教育基地 6个

依托“三平台”建设的面向专业群学生的企业实践基地 6 个，包括南大机器人

产业学院的创新创业实践教育基地、教师企业实践基地、教师工作室、高水平产教

融合实训基地等 4 个，智工机械产业学院实践教学基地 1个、精密测量产业学院实

践教学基地 1 个。

①南大机器人产业学院创新创业实践教育基地

②南大机器人产业学院教师企业实践基地
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③南大机器人产业学院教师工作室

④南大机器人产业学院高水平产教融合实训基地
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⑤智工机械产业学院实践教学基地
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⑥精密测量产业学院实践教学基地
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2）建设众创空间 1个

依托“三平台”建设的面向专业群学生开展创新创业的众创空间 1个。
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3）建设企业实习基地 29个

① 面向专业群学生的实习基地

依托“三平台”建设面向专业群学生的实训基地 18个。

②面向校外学生及社会的实习基地 11个

依托“三平台”建设面向校外学生及社会的实训基地 11个。
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4）建设“工业 4.0 智能制造实训中心”等专业实训室 16个

依托“三平台”建设面向专业群学生的专业实训室 16个。
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5）校企联合开发《工业机器人编程实践教程》等实践类教材 6 本
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6）建设网络课程 47门

①网络课程统计表
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②网站登录

网址：https://student.cx-online.net/#/login

测试学生账号：nz202516 密码：202516

https://student.cx-online.net/
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7）转化生产任务为教学案例 30个、实训项目 20项

①教学案例 30个
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②实训项目 20项
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2.构建三维进阶教学体系，专业群建设成效显著

1）构建了“基础+核心+拓展”三维课程与“典型+综合+顶岗”进阶实践和双创实

践相融合的教学体系
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2）工业机器人技术专业群获批为广东省高职院校第一批高水平专业群
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3.师资结构持续优化，教学团队成果丰硕

1）引入及培育的产业导师 31个
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2）设置企业兼职教师特聘岗位 25个

①省级特聘岗位 3个

 2025 年申请并获批广东省职业院校产业导师（团队）特聘岗位 1 个
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 2023 年申请并获批广东省职业院校产业导师（团队）特聘岗位 3 个

 广东省财政厅对产业导师（团队）特聘岗位的资金支持
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 申报书
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②校级特聘岗位 22个
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3）“双师型”教师占比由 60.71%提升至 86.49%
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4）培养“南粤优秀教师”1 人
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5）获校级教育教学特等奖 1 项
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6）承担省级教科研项目 13项
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7）2017 年-2024 年横向课题 49项
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8）2017-2024 年专任教师发表论文 207 篇



返回首页（目录前面）

88



返回首页（目录前面）

89



返回首页（目录前面）

90



返回首页（目录前面）

91



返回首页（目录前面）

92



返回首页（目录前面）

93

9）获国家发明专利 1 件、实用新型专利 10件
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10）为 93 家企业提供了转型升级服务
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4.分类培养成效显著，就业质量全面提升

1）开设高端人才班、数控精英班、精密检测班、现代学徒班制班等多类型定制班

①现代学徒制南大高端人才班、精英班
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②现代学徒制数控技术精英班
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③现代学徒制精密检测培训班
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2）实施分类培养，覆盖超 30%的学生
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3）分类培养的学生一年内晋升为技术骨干或基层管理干部比例高达 83.62%
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4）就业率超过 99%，专业对口率达 95%，雇主满意度 100%
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